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1. ĮŽANGA

Vertinama Ekonomikos krypties bakalauro studijų programa Ekonomika, kurią vykdo Vilniaus universiteto (toliau – VU) Ekonomikos fakultetas. Programa yra 160 kreditų apimties, studijos vyksta dienine, vakarine ir neakivaizdine ( nuo 2009 m. nuolatine ir ištęstine formomis.

Analizuojama bakalauro studijų programa vertinama remiantis VU rektoriaus prof. habil. dr. Benedikto Juodkos patvirtinta Ekonomikos studijų programos Savianalizės suvestine, kurios rengimo grupei vadovavo prof. dr. Birutė Galinienė. Ekonomikos studijų programų savianalizės rengimo darbo grupė sudaryta 2008 m. vasario  mėn. 05 d.  dekanės įsakymu Nr. 190000- 407. Taip pat analizuojamas vertinimui pateiktas 2010 m. birželio mėn. Ekonomikos studijų programos Savianalizės suvestinės papildymas (II tomas).

Ekonomikos studijų programos vertinimo išvadose taip pat aptariami ir tie programos aspektai, kurie nėra paminėti Savianalizės suvestinėje ir/ar Savianalizės suvestinės papildyme, bei buvo pastebėti ekspertų grupės vizito į VU metu.

Ekspertų grupė dėkoja VU Ekonomikos fakulteto vadovybei už draugišką, profesionalų ir konstruktyvų bendradarbiavimą aptariant įvairius programos aspektus.

VU parengta Savianalizės suvestinėje ir jos papildyme atskleidžiama vertinamos programos esmė, struktūra, tikslai ir turinys, studijavimo, dėstymo ir vertinimo metodai, kokybės, išteklių valdymo, studentams teikiamos paramos, jų įtraukimo į universiteto veiklą aspektai.

Ekspertų grupė rengė programos vertinimo išvadas remdamasi ne tik Savianalizės suvestinės ir jos papildymo analize, bet ir vizito į VU metu surinkta informacija, duomenimis bei faktais, surinktais ar pastebėtais šių susitikimų ir aptarimų metu:

· susitikimas su administracijos personalu;

· susitikimas su Savianalizės suvestinės ir jos papildymo rengimo darbo grupe;

· susitikimas su dėstytojais;

· susitikimas su studentais;

· susitikimas su absolventais;

· susitikimas su programos absolventų darbdaviais;

· materialiosios bazės (auditorijų, bibliotekos, kompiuterių, laboratorijų ir t.t.) apžiūra;

· susipažinimas su studentų kursiniais darbais, egzaminavimo medžiaga ir t.t. bei jų nagrinėjimas.

Vizito VU pabaigoje, ekspertų grupė pristatė pirmines pastabas  programą administruojančiam personalui ir dėstytojams.

Ekspertų grupė – Prof. dr. Vytautas Juščius (grupės vadovas, KU), prof. dr. Vytautas Snieška (KTU), Arnoldas Burkovskis (Turto banko valdybos pirmininkas), Diana Nikolajeva (KU trečio kurso studentė) – VU Ekonomikos fakultete lankėsi 2011 m. kovo 17 d. Vizitą koordinavo Jolanta Kriščiūnaitė (SKVC).

Ekonomikos studijos VU organizuojamos nuo 1992 m. Ekonomikos krypties programa iki šiol vertinta nebuvo. Analizuojamuoju laikotarpiu (2003–2010 m.) programos sandara buvo vieną kartą atnaujinta  2010 m.

2. PROGRAMOS ANALIZĖ 
2.1. Programos tikslai ir numatomi studijų rezultatai

2.1.1. Programos poreikis, paskirtis ir tikslai     

Programos poreikio išskirtinumas
Savianalizės grupė mano, kad ekonomikos specialistų poreikis tiek Lietuvos, tiek užsienio šalių darbo rinkose yra didelis, o įsidarbinimo galimybes geros, bet  Savianalizėje pateikiami tik 2010 m. absolventų įsidarbinimo duomenys. Remiantis jais, pagal specialybę dirba 60 proc. ekonomikos studijų programą baigusių studentų. 

Vykdoma programa yra paklausi tarp stojančiųjų. Iš pateiktų duomenų matyti, kad visu analizuojamu laikotarpiu, pageidaujančių studijuoti pagal šią programą skaičius viršydavo numatytą vietų skaičių.  Pavyzdžiui, 2003-2009 m. duomenimis, dalyvavusių pagrindiniame ir papildomame priėmime į ekonomikos programos dienines studijas prašymų skaičius (nurodant šią programą pirmuoju prioritetu), tenkantis vienai vietai, svyravo nuo 5,51 iki 11,02. 2003-2008 m. duomenimis, dalyvavusių pagrindiniame ir papildomame priėmime į ekonomikos programos vakarines studijas prašymų skaičius (nurodant šią programą pirmuoju prioritetu), tenkantis vienai vietai svyravo nuo 1,34 iki 2,98. Nors neakivaizdinėse studijose norinčiųjų studijuoti skaičius 2003-2008 m. laikotarpiu taip pat viršydavo vietų skaičių, 2009 m. prašymų skaičius (nurodant šią programą pirmuoju prioritetu), tenkantis vienai vietai buvo 0,65). 

Savianalizėje nurodoma, kad VU Ekonomikos fakulteto ekonomikos programa yra populiariausia ir labiausiai siekiama studijų programa ne tik Vilniaus Universitete, bet ir Lietuvoje. Tokius teiginius vertėtų pagrįsti oficialia statistika

Savianalizėje teigiama, kad programos tikslas yra glaudžiai susijęs su Lietuvos Respublikos ekonomikos poreikiais ir verslo plėtros perspektyvomis, darbo rinkos paklausa, darbdavių interesais ir studentų poreikiais, tačiau tai pagrindžiančių duomenų nepateikta,  nenurodoma, kaip reaguojama į darbo rinkos pokyčius ir besikeičiančią programos paklausą.

Šią programą baigę studentai turi galimybę tęsti studijas aukštesnėse Ekonomikos programos pakopose (magistrantūroje ir doktorantūroje).

Programos paskirties dermė su institucijos, valstybės ir tarptautinėmis direktyvomis
Programos paskirtis – „rengti plataus universitetinio išsilavinimo ekonomikos srities specialistus finansų administravimui, monetarinei ir fiskalinei politikai vykdyti, dirbti šalies ir regionų ekonominėse institucijose, ministerijose, bankuose, miestų merijose, ūkinėse savivaldos organizacijose“. Nurodoma, kad visų ekonomikos pirmos pakopos absolventų profesinė kompetencija turėtų suteikti galimybę atlikti sudėtingą, su asmenine atsakomybe susijusį darbą kritiškai analizuojant ir sprendžiant tarptautinės ekonomikos, socialines-ekonomines, verslo, finansų, bankininkystės problemas konkrečioje ūkio šakoje, įmonėje, organizacijoje ar ekonominiame regione bei kurti jų sprendimo modelius, naudoti kompiuterinę techniką, taikyti sistemų analizės, ekonometrijos bei statistikos metodus. 

Programos paskirtis glaudžiai siejasi su Ekonomikos fakulteto misija ir tikslais, yra suderinta su 2008 m. kovo 5 d. fakulteto Taryboje patvirtintu Ekonomikos fakulteto raidos planu 2008-2012 metams.

Programos paskirtis susieta su bendrais Vilniaus universiteto ir Ekonomikos fakulteto tikslais studijų srityje bei su LR Aukštojo mokslo įstatyme numatytomis studijų nuostatomis. Ruošiant programą buvo atsižvelgta ir į tarptautinius bei nacionalinius teisės ir norminius aktus, išanalizuota užsienio šalių universitetų ir bankininkystės mokslo įstaigų patirtis šioje srityje.

Programos tikslų pagrįstumas
 Visos Ekonomikos programos tikslai yra pagrįsti ir susieti su programos paskirtimi, ją detalizuojantys, aiškiai apibūdinantys profesinę veiklą, kuriai turėtų būti pasiruošę studentai, sėkmingai baigę programą. Programos tikslai yra suderinti su LR Aukštojo mokslo įstatyme numatytomis studijų nuostatomis.

Tačiau atskirų atšakų programų tiksluose  yra nesuderinamumų:
Pav. Bankininkystės ir Finansų studijų programose 16 ir 17 punktai vienas kito ne tik kad nepapildo, bet iš dalies vienas kitam prieštarauja. Ypač akivaizdus nesuderinamumas Finansų atšakos  studijų programoje tarp 21 ir 22 punktų. Tiksluose suplakti vešieji finansai, ir įmonių finansai , tad neaišku, kokius vis tik finansininkus siekiama paruošti.
2.1.2. Numatomi studijų programos rezultatai

Numatomų studijų rezultatų visapusiškumas ir pasiekiamumas
Numatomi studijų rezultatai atitinka iškeltus programos tikslus. Studijų rezultatai liudija, kad sėkmingai užbaigę studijas, programos absolventai bus įgiję ne tik profesinei ar mokslinei veiklai būtinus gebėjimus, bet ir socialinius, bendravimo įgūdžius, bus kompetentingi savo srities specialistai. Pagrindinių numatomų rezultatų pasiekiamumą patvirtino ir darbdaviai bei absolventai.

Studijų rezultatai yra aiškūs, atitinka studijų rūšį, kryptį ir pakopą. Juos įmanoma pasiekti per studijų laikotarpį. Numatomų rezultatų sudėtingumo lygis atitinka ES šalių piliečių mobilumą skatinančioje Europos kvalifikacijų sąrangoje ir Lietuvos nacionalinėje kvalifikacijų sąrangoje aprašytus kvalifikacijos reikalavimus.

Numatomų studijų  rezultatų dermė

Numatomi studijų rezultatai tarpusavyje suderinti, nesikartoja, papildo vienas kitą, jų visuma atskleidžia kvalifikacijos, kurią įgys studijų absolventai, visapusiškumą.

Programos studijų dalykai atitinka numatomus rezultatus. Tai atsispindi ir programos turinio aprašyme. Studentams yra nuosekliai suteikiamos teorinės žinios, laipsniškai integruojant jas su praktiniais gebėjimais bei formuojant atitinkamus įgūdžius, reikalingus sėkmingai profesinei veiklai po studijų baigimo. Visi išskirtieji studijų rezultatai yra pakankamai atskleidžiami studijų dalykų rezultatais. 
Nors studijų rezultatų dermė pakankama, ekspertų manymu, būtų naudinga išsamiau pagrįsti jų dermę su studijų dalykais. 

    Numatomų studijų rezultatų atnaujinamumas

Nors studijų rezultatų atnaujinimo  tvarka Savianalizėje neaptariama iš pokalbių vizito metu paaiškėjo, kad programos rezultatai atnaujinami atsižvelgiant į pasiektus studijų rezultatus, socialinių partnerių bei darbdavių rekomendacijas bei studentų pageidavimus. Išklausę kiekvieną studijų dalyką studentai yra apklausiami anketavimo būdu. Įvertinus studentų pageidavimus įgyti daugiau praktinių žinių, taip pat įmonių ir įvairių organizacijų pasiūlymus, nuo 2009-2010 m. m. įvesta 14 savaičių profesinė praktika. Nors numatomų rezultatų atnaujinimo priežastys (be minėto praktikos įvedimo pavyzdžio) Savianalizėje neaptariamos,  palyginus  2008 m. Savianalizės  suvestinę ir jos 2010 m. papildymą matyti, kad numatomi studijų rezultatai yra atnaujinami. 

2.2. Programos sandara 

2.2.1. Studijų planas 
    Studijų apimties tinkamumas   
Programa sudaryta remiantis Lietuvos Respublikos aukštojo mokslo įstatymu, Nuosekliųjų studijų programų nuostatais, patvirtintais LR Švietimo ir mokslo ministro įsakymu, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos bendraisiais reikalavimais studijų programoms (2005 m. liepos mėn. 22 d. įsakymas Nr. 1551), Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. birželio mėn. 12 d. įsakymu Nr. ISAK-1152 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos mėn. 22 d. įsakymo Nr. ISAK-1551 „Dėl bendrųjų reikalavimų studijų programoms“ pakeitimo“, LR Švietimo ir mokslo ministro2010 balandžio 9 d. patvirtintais Pirmosios pakopos ir vientisųjų laipsnį suteikiančių programų reikalavimais Nr. V-501, VU studijų nuostatais (patvirtintais VU Senato komisijos 2003-06-12 posėdyje), VU Senato patvirtintu Vilniaus universiteto studijų programų reglamentu (Rektoriaus įsakymu „Dėl reikalavimų studijų programoms ir jų atestavimo“ (patvirtintu VU Senato komisijos 2006-02-22 posėdyje). 

Dieninės ir vakarinės studijos trunka ketverius metus (8 semestrus), neakivaizdinės – penkerius metus (10 semestrų). Per pirmuosius dvejus metus dėstomi bendrojo universitetinio (užsienio kalbos, teisės, verslo  pan.),  ir studijų programos pagrindiniai dalykai (ekonomikos teorijos, statistikos, filosofijos, t.t.). Nuo trečio kurso studentai renkasi ekonomikos programos šaką ir pradeda specialaus lavinimo dalykų studijas. Bendra studijų apimtis (160 kreditų), atskirų studijų grupių, baigiamųjų egzaminų, studentų savarankiško ir auditorinio darbo apimtis atitinka studijas reglamentuojančių teisės aktų nustatytus reikalavimus. Bendra studijų programos apimtis paskirstoma po lygiai visiems semestrams. Bendrojo universitetinio lavinio dalykų grupei skirta ne mažiau kaip 13 kreditų, studijų programų pagrindų – ne mažiau kaip 60 kreditų ir specialaus lavinimo dalykams – ne mažiau kaip 40 kreditų.

Pokalbiai su fakulteto dėstytojais, administracijos darbuotojais ir studentais patvirtino, kad studijų apimtys atitinka Lietuvos Respublikos įstatymų reikalavimus.

Visų studijų dalykų apimtis yra tinkama numatomiems studijų programos rezultatams pasiekti.

Studijų dalykų nuoseklumas 
Privalomieji ir pasirenkamieji dalykai kiekviename semestre suderinti taip, kad užtikrintų kryptingą, nuoseklų ir sistemišką žinių bei įgūdžių įgijimą, palaipsniui į teorinį mokymą integruojant praktinį mokymą. Studijų dalykai išdėstyti nuosekliai, pereinant nuo bendrųjų prie specialybinių studijų dalykų. Paskutiniajame semestre studentams dėstomos sudėtingiausios, aukščiausių analitinių įgūdžių reikalaujančios disciplinos.

Privalomųjų dalykų sąrašą sudaro dalykai, kurie formuoja ir gilina studentų žinias. Pasirenkamieji dalykai numatyti tokie, kurie labiausiai susiję su programa. Laisvąjį dalyką galima pasirinkti ne tik iš Ekonomikos fakulteto siūlomų disciplinų sąrašo.

Pokalbyje studentai pastebėjo, kad pasirinkimo galimybės neretai yra ribotos. Visgi  ekspertų grupė supranta, kad fakulteto resursai yra riboti ir studentų pasirinkimo galimybės visuomet bus tam tikra prasme ribotos.

2.2.2. Studijų turinys

         Studijų turinio atitiktis teisės aktams     
Studijų turinys, dalykų proporcijos atitinka Lietuvos Respublikos aukštojo mokslo įstatymo, Nuosekliųjų studijų programų nuostatų, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos bendrųjų reikalavimų studijų programoms (2005 m. liepos mėn. 22 d. įsakymas Nr. 1551), LR Švietimo ir mokslo ministro2010 balandžio 9 d. patvirtintus Pirmosios pakopos ir vientisųjų laipsnį suteikiančių programų reikalavimus Nr. V-501, VU Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. birželio mėn. 12 d. įsakymo Nr. ISAK-1152 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos mėn. 22 d. įsakymo Nr. ISAK-1551 „Dėl bendrųjų reikalavimų studijų programoms“ pakeitimo“ reikalavimus.

         Studijų turinio išsamumas ir racionalumas 
Bakalaurų mokymo procese taikomi mokymo, mokymosi ir žinių bei įgūdžių vertinimo metodai sudaro vieningą sistemą ir yra pagrįsti mokymo, mokymosi ir vertinimo sistemos (MMV) vieningumo principais. MMV sistema įgyvendinama šiomis studijų ir vertinimo formomis: paskaitos, seminarai, pratybos, savarankiškas darbas, pranešimai, rašto darbai (referatai, kursiniai darbai), koliokviumai, egzaminai ir įskaitos. 

Savarankiško darbo metu, rašant ir pristatant, ginant referatus, kursinius darbus ugdomi studento gebėjimai integruoti gaunamas žinias į sistemą. Seminarų metu ugdomi gebėjimai savarankiškai studijuoti literatūrą ir dalyvauti diskusijose.

Ekspertų grupė, konstatuodama teigiamus poslinkius studijų turinyje ir metoduose, pastebi, kad reikėtų plačiau panaudoti projektinio probleminio mokymo metodus. Studentai norėtų daugiau  atnaujintų, su realia tikrove susietų,  „atvejo analizės“ (case studies)  metodų.

Nerimą kelia absolventų nusiskundimai dėl mokslinio darbo įgūdžių stokos baigus Ekonomikos studijų programą. Nemaža jų dalis teigė, kad magistrantūroje jiems labai jų trūksta.

Ekspertų nuomone, mokslinio darbo įgūdžius formuoti padėtų Baigiamojo egzamino pakeitimas Bakalauro baigiamuoju darbu. Savianalizės grupės atstovai susitikimo metu teigė, kad toks pakeitimas svarstomas, tačiau VU Ekonomikos fakulteto Ekonomikos pirmos pakopos studijų plane, patvirtintame Programos komiteto pirmininko doc. dr. J. Martinavičiaus 2010-11-10,   visų specializacijų studijos baigiamos egzaminu. 

Absolventų teigimu nemaža dalis bakalauro studijų turinio pasikartoja magistro studijų programose ( pav. „Tarptautinės ekonomikos“, „Tarptautinio verslo“, „Tarptautinių finansų“, „Makroekonomikos“ dalykuose). Akcentuotina tai, kad kai kurių atskirų studijų programų skirtumai yra neženklūs, o dėstomi programų deklaruojami tikslai nevisiškai atitinka turinį ir užduotis. Ekspertai siūlo peržiūrėti Ekonomikos  bakalaurų ir magistrų studijų programas ir pašalinti jų turinio bei dėstomo lygio dubliavimą bei tikslų ir turinio neatitikimą.

Apibendrinant, Ekonomikos programos  studijų turinys išsamus ir racionalus, atitinka studijų numatomus programos rezultatus.

2.3. Personalas 

2.3.1. Personalo sudėtis ir kaita

    Personalo sudėties pagrįstumas 
Savianalizėje pateikti dėstytojų sąrašai ( priedas Nr. 3) ir gyvenimo aprašymai (priedas Nr. 2)  rodo, kad visose Ekonomikos bakalauro studijų programos atšakose dėsto aukštos kvalifikacijos personalas. Kiekvienoje atšakoje dirba 4-6 profesoriai ir  14-18 docentų. Jiems tenka žymi dalis auditorinio krūvio. Yra užtikrinamas tinkamas programoje dirbančių dėstytojų ir studentų skaičiaus santykis visų programos formų užsiėmimuose.

Dėstytojų kvalifikacija ir nuolatinių dėstytojų skaičius atitinka Lietuvos Respublikos įstatymų bei teisės aktų  reikalavimus ir yra pakankama programos tikslams bei numatomiems studijų programos rezultatams pasiekti.

Kai kurioms  disciplinoms dėstyti yra kviečiami dėstytojai-ekspertai, dirbantys atitinkamoje srityje. Kviečiami profesoriai ir docentai iš kitų Lietuvos universitetų, institutų, iš LR Statistikos departamento, Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybės turto fondo, dėstytojai iš teisines, bankines, finansines paslaugas teikiančių įmonių, Valstybės saugumo departamento, Lietuvos banko. Išlaikytas optimalus santykis tarp „savųjų“ ir „kviestinių“ dėstytojų.

Ekspertai mano, kad dėstytojų pritraukimas iš verslo ir vyriausybės organizacijų yra svarbus studijų kokybę padedantis užtikrinti veiksnys, skatinantis teorijos ir praktikos konvergenciją.

Personalo kvalifikacijos kėlimui didelę įtaką turėjo tarptautinė “Eurofakulteto” (EuroFaculty) programa, kuri sudarė reikalingas sąlygas vizituojančių profesorių iš Vakarų Europos universitetų ilgalaikiam (vieno-dviejų semestrų, kartais ir ilgiau) akademiniam darbui Ekonomikos fakultete. Daugelis ekonominės analizės programos dėstytojų savo dabar dėstomus kursus rengė bendradarbiaudami su vizituojančiais „Eurofakulteto“ profesoriais pagal specialią „dėstymo asistentų“ (teaching assistants) programą, numačiusią užsienio specialistų skaitomų kursų  turinio, dėstymo bei žinių kontrolės metodų perėmimą. “Eurofakulteto” naudą personalo tobulinimui pažymėjo ir programos dėstytojai.

Tačiau reikia apsvarstyti naujo nuolatinio personalo iš platesnio rato, pvz. iš kitų Europos šalių, pritraukimą. Žinoma, turėtų būti įdarbinami tik geriausi kandidatai.

Ekspertai pažymi, kad  fakulteto administracija ir savianalizės grupė analizuoja  Ekonomikos programos trūkumus ir teigiamai vertina fakulteto pastangas  juos šalinant. 

Viena iš opiausių programos problemų - fakulteto akademinės bendruomenės senėjimo problema. Dėstytojų amžius gana solidus ir tendencija prasta.  Tai patvirtina ir  Programoje dalyvaujančių dėstytojų gyvenimo aprašai. Suvestinėje pažymimas „ryškus darbo apmokėjimo akademinėje sferoje ir už jos ribų skirtumas, kuris ne tik sąlygoja “smegenų nuotėkį” iš akademinės sferos užkerta kelią jaunų perspektyvių dėstytojų pritraukimui“ p. (50-51). Susiduriama su akademinio personalo komplektavimo problemomis.

 Programą kuruojančios katedros šią problemą  mėgina sušvelninti  pasitelkdamos daliniam ar valandiniam pedagoginiam darbui viešajame arba privačiame sektoriuje dirbančius specialistus praktikus. Akademinis krūvis skiriamas ir Ekonomikos fakulteto doktorantams.

Visgi Ekspertų grupė mano, kad Fakulteto pastangos personalo atnaujinimo srityje yra nepakankamos. Nei Savianalizės suvestinėje, nei vizito metu nepaaiškėjo, ką daro Fakultetas (išskyrus EuroFaculty projektą), kad Ekonomikos dėstytojų sudėtis atjaunėtų.

Sprendžiant iš Savianalizės suvestinės, 2 priede pateiktų gyvenimo aprašymų ir susitikimų vizito metu, aktyviai dirbančių mokslinį darbą dėstytojų krūvis programoje yra pakankamas.

   Dėstytojų kaita 
Nors Savianalizės suvestinėje duomenys apie dėstytojų kaitą nepateikti, susitikimuose vizito metu buvo pažymėta, kad ji yra nedidelė. Viena vertus, tai rodo, kad programoje dėsto Universitetui lojalūs, didelę patirtį turintys dėstytojai. Kita vertus, dėmesys jau buvo atkreiptas į tai, kad būtinas dėstytojų “komandos” atnaujinimas ir sudarytos galimybės Ekonomikos programoje dirbti jauniems, naujoves įsisavinusiems dėstytojams. Fakultetui jaunų dėstytojų pritraukimo problema gana aktuali, nes doktorantai, sėkmingai apgynę daktaro disertacijas, nėra linkę pasirinkti darbą universitete.

2.3.2. Personalo kompetentingumas 
          Personalo patirties ir veiklos atitiktis studijų programai   

 Iš pateiktų dėstytojų gyvenimo aprašymų ir Savianalizės suvestinės matoma, kad Programos dėstytojai aktyviai dalyvauja tarptautinėse konferencijose ir simpoziumuose, atlieka bendrus su užsienio šalių universitetų kolegomis mokslo tiriamuosius darbus, dalyvauja vykdant ES finansuojamus projektus, yra išleidę  nemažai vadovėlių, mokomųjų knygų, metodinės medžiagos. Ekonominės analizės studijų programos dėstytojai kviečiami dirbti nacionaliniais ekspertais Europos Komisijos organizuojamose darbo grupėse, pasitelkiami šalies, užsienio ir tarptautinių studijų programų ekspertais. 
 Galima daryti išvadą, kad dauguma Ekonomikos programos dėstytojų turi reikiamą pedagoginės ir mokslinės veiklos patirtį, naudoja šiuolaikines mokymo ir priemones, įsisavina naujas dėstymo metodologijas.

Susitikimuose su studentais, absolventais buvo konstatuota, kad kai kurių dalykų dėstytojų kvalifikacija ir dėstymo lygis turėtų būti aukštesni ( pav. „Tarptautinių atsiskaitymų“, “Finansinės analizės“, „ Makroekonomikos“).

Dėstytojų profesinio tobulėjimo sistemiškumas 

Personalo narių profesiniam tobulėjimui katedrose organizuojamos diskusijos ir moksliniai seminarai aktualiais klausimais, konsultuojamasi paskaitų dėstymo ir metodinės medžiagos rengimo temomis, aptariami studentų apklausų rezultatai dėstymo kokybės klausimais, dėstytojai kelia kvalifikaciją stažuotėse ir seminaruose kitose mokslo ir finansų institucijose Lietuvoje ir užsienyje, dalyvauja ERASMUS programoje.

Deja, tenka konstatuoti, kad Savianalizėje nėra aptarta nuosekli personalo kvalifikacijos tobulinimo sistema.  Nepateiktas tobulinusių ir netobulinusių savo  gebėjimus dėstytojų skaičiaus.

 Teigiama, kad „daugelis studijų programos dėstytojų aktyviai dalyvauja ERASMUS mainų programoje“ (p.50), tačiau tai įrodančių konkrečių duomenų nėra.

2.4. Materialieji ištekliai

2.4.1. Materialioji bazė
   Patalpų studijoms pakankamumas ir tinkamumas 
Studijoms naudojamos patalpos atitinka darbo saugos ir higienos normų reikalavimus.
Jungtinėje Ekonomikos, Teisės ir Komunikacijos fakultetų bei Tarptautinio žinių ekonomikos ir žinių vadybos centro bibliotekoje įrengtos 104 mo​dernios ir ergonomiškos darbo vietos studentams bei 8 darbo vietos darbuotojams. Bibliotekoje įvesta kompiuterizuota studentų ir darbuotojų aptarnavimo sistema. 
Universiteto programos savianalizės suvestinėje pateiktas kompiuterių auditorijų (7 auditorijos) ir jose esančių darbo vietų (139 vietos) skaičius nesutampa su šios suvestinės 9 priede pateiktu kompiuterių auditorijų ir jose esančių darbo vietų skaičiumi. Iš pateiktos informacijos matyti, kad kompiuterių auditorijose užsiėmimų metu studentų skaičius viršija darbo vietų skaičių. Savianalizėje nurodoma, kad programos vykdymo racionalumo požiūriu trūksta ir kitų auditorijų bei patalpų.

       Įrangos studijoms tinkamumas ir pakankamumas 

Kiekvienoje darbo vietoje galima prisijungti kompiuterį ir internetą.
Nors užsiėmimųkompiuterių auditorijose metu studentų skaičius viršija darbo vietų skaičių, turimos kompiuterių auditorijos yra modernios, visose jose yra interneto ryšys. Aukštas kompiuterių auditorijų modernizavimo lygis – 87 proc. Visose, daugiau nei 50 vietų turinčiose auditorijose, užsiėmimų metu galima naudoti videopro​jektorius. Srautinėse auditorijose įrengta daugialypės terpės aparatūra (specialieji projektoriai, sujungti su kompiuteriais). Techninė įranga yra nuolat atnaujinama. 
Universiteto programos savianalizės suvestinėje nurodytas naujai įsigytų kompiuterių ir sisteminių blokų skaičius (218 punktas) neatitinka šios suvestinės 9 priede pateiktų duomenų. Remiantis pateiktais duomenimis, Ekonomikos fakultete naudojamos 58 įsigytos (pirktos) kompiuterių programos, tarp kurių – modernus sprendimų modeliavimo paketas POWERSIM. Naudojama įranga yra šiuolaikiška ir legali.

Išteklių praktikai atlikti tinkamumas ir prieinamumas

2009-2010 mokslo metais  Ekonomikos programoje buvo įvesta 14 savaičių profesinė praktika, kuri sudaro sąlygas studentams įgyti praktinius gebėjimus bei įgūdžius. Praktiką reglamentuoja „Bakalauro studijų profesinės praktikos nuostatai, patvirtinti EF taryboje 2009 m.

EF katedros kartu su dekanu sudaro sąrašą institucijų, su kuriomis VU pasirašo praktikos organizavimo dvišalę sutartį. VU EF praktikos vadovas iki praktikos pradžios privalo išsiaiškinti institucijos tinkamumą praktikai pagal konkrečius Nuostatose numatytus reikalavimus. 

Praktikos atlikimo laikotarpiu praktikos priežiūrai atlikti skiriami du praktikos vadovai: VU EF praktikos vadovas ir praktikos institucijos darbuotojas.

Kai kuriais atvejais studentų praktikos vadovai įmonėse neskiria pakankamai laiko vadovavimui studentų darbui. Socialiniai partneriai yra suinteresuoti studentų praktikos sąlygų gerinimu – jos ketina vyriausybei teikti siūlymą dėl mokesčių sumažinimo toms įmonėms, kurios priima studentus praktikai atlikti.

Ekspertų grupė patvirtina, kad ištekliai praktikai atlikti yra tinkami ir prieinami.

2.4.2. Metodiniai ištekliai

Knygų, vadovėlių ir periodinių leidinių tinkamumas ir prieinamumas

Studentai gali naudotis licencijuotomis duomenų bazėmis, pvz. EBSCO, Emerald, ir Lietuvos akademine e. biblioteka (eLAba), kur knygos ir žurnalai gali būti užsakomi internetu. Studentai taip pat gali naudotis ir kitomis bibliotekomis. Bibliotekoje įrengtose darbo vietose galima naudotis elektroninėmis pilnatekstėmis duomenų bazėmis.

Studentai ir darbuotojai turi galimybę ne tik susirasti reikiamas knygas elektroni​niame kataloge, bet ją iš karto ir užsisakyti internetu. Remiantis pateiktais duomenimis, bibliotekoje ekonominės literatūros fondą sudaro 82 tūkst. egzempliorių, iš kurių 84 proc. yra mokomoji literatūra ir 16 proc. – mokslinė literatūra. Nuo 2004 metų biblioteka perka visas Lietuvoje išleistas knygas ekonomine tematika. Užsienio literatūra komplektuojama atsižvelgiant į dėstytojų pageidavimus.


Mokomoji literatūra dalijama į dvi dalis (dieninio skyriaus studentams ir ne​akivaizdinio skyriaus studentams), tam, kad knygų užtektų ir ne​akivaizdinio skyriaus studentams, atvykstantiems vėliau nei dieninio skyriaus studentai).Ekspertų nuomone toks mokomosios literatūros paskirstymas pagrįstas. 

Metodinės medžiagos tinkamumas ir prieinamumas
Fakulteto Taryba yra patvirtinusi „Kursinių darbų rengimo metodinius nurodymus“, kuriais rekomenduota vadovautis visų ekonomikos programos šakų studentams.

EF taryboje yra parengti ir patvirtinti J. Martinavičiaus ir V. Savicko „Bakalauro studijų profesinės praktikos nuostatai.

Dėstytojai studentams ruošia elektroninius ir popierinius paskaitų medžiagos ir savarankiško skaitymo variantus. Deja, kaip paaiškėjo pokalbių su dėstytojais metu,  tik nedidelė dalis jų paskaitų medžiagą ir užduotis talpina virtualioje mokymosi aplinkoje. EF nesinaudoja plačiai universitetuose paplitusia virtualaus mokymo  Moodle sistema.

Ekspertų nuomone dėmesys virtualaus mokymo aspektams turi būti skiriamas didesnis dėmesys.

2.5. Studijų eiga ir jos vertinimas

2.5.1. Studentų atranka

 Priėmimo į studijas reikalavimų pagrįstumas

 Savianalizėje teigiama, jog studentų priėmimą organizuoja ir koordinuoja Lietuvos aukštųjų mokyklų asociacija bendrajam priėmimui organizuoti. 2009 m. studentų priėmimas buvo organizuojamas remiantis Studentų priėmimo į pagrindines ir vientisąsias universitetines studijas 2009 metais sąlygomis (atsižvelgiant į 2009 balandžio 30 d. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymą Nr. XI-242).

Stojantieji į ekonomikos programą stoja bendru Lietuvos aukštųjų mokyklų taikomu konkursu, tačiau konkursinio balo skaičiavimui įtraukiami dalykai yra parinkti pagal programos specifiką ir poreikius. Konkursinis balas apskaičiuojamas, susumavus nustatytų mokomųjų dalykų pažymių ir svertinių koeficientų sandaugas. Konkursinio balo skaičiavime didžiausia reikšmė teikiama vidurinio lavinimo matematikos ir istorijos žinioms. Didžiausias svorio /koeficientas skaičiuojant konkursinį balą taikomas matematikai) .
Atsižvelgiant į tai, kad vakarinės ir neakivaizdinės studijos orientuotos į dirbančiųjų kontingentą, 40 proc. vietų vakarinėje studijų programoje skiriama asmenims, baigusiems mokyklas ankstesniais (ne einamaisiais) metais. Jiems organizuojamas atskiras konkursas, vykstantis prieš bendrąjį priėmimą. Likusios 60 proc. vietų užpildomos bendrojo priėmimo metu (Nuo 2009 metų į vakarines studijas nebepriimama, o priėmimui į ištęstines studijas galioja tokia pat tvarka, kaip ir į nuolatines). 

Būsimų ir naujų studentų motyvacijos stiprinimo veiksmingumas

Informaciją apie programą galima rasti internete. Taip pat organizuojamos atvirų durų dienos, moksleiviai kviečiami individualiam pokalbiui, personalas lankosi studijų mugėse, vidurinėse mokyklose, gimnazijose.

Pradinė studentų motyvacija pagrįsta karjeros galimybėmis ekonomikos srityje. Alumni taip pat supažindina studentus su karjeros galimybėmis aukštesnėse pareigose, reikalaujančiose didelės atsakomybės.

Skatinant abiturientų motyvaciją, stojantiems į Ekonomikos fakultetą prie konkursinio balo papildomai pridedama 50 balų jeigu stojantysis yra respublikinės ekonomikos ir verslo olimpiados  I-III vietos laimėtojas.

2.5.2.Studijų procesas

Programos tvarkaraščio racionalumas 

Užsiėmimų ir egzaminų tvarkaraščiai sudaryti remiantis įprasta fakulteto ir universiteto praktika.

Studentai, turintys šeimą arba įtemptą darbo grafiką, gali organizuoti savo studijas pagal individualų planą; tai yra naudinga ir humaniška. Individualus planas  yra ypač palankus vakarinio/neakivaizdinio skyriaus studentams, tvarkaraštis yra priimtinas, į jį įtraukiami savaitgaliai ir savarankiškos studijos. Savianalizėje nurodoma, kad pagrindinis studijų tvarkaraščių sudarymo prioritetas yra studentų interesai.

Dieninių studijų studentų užsiėmimų tvarkaraščiai sudaromi taip, kad per dieną studentai turėtų bent po du užsiėmimus, auditorinį krūvį pirmuose dviejuose studijų kursuose sudaro 21-24 valandos per savaitę, 3-4 kursuose - 16-22 valandos.

Neakivaizdinių studijų auditoriniams užsiėmimams studentai kviečiami į sesiją kartą per semestrą, tam paprastai skiriama 15 dienų, per jas skaitomos paskaitos, vyksta pratybos ir seminarai, dėstytojai konsultuoja studentus visų dalykų klausimais. Egzaminai ir įskaitos semestro metu dažniausiai laikomi šeštadieniais, tai yra, patogiu dirbantiesiems laiku. Analogiškai laikas skiriamas ir konsultacijoms. 

Racionalų užsiėmimų išdėstymą dienos ir savaitės bėgyje labai apsunkina auditorijų trūkumas. Susitikimo su Fakulteto administracija metu patikinta, kad, atsisakant vakarinės studijų formos ir mažėjant studentų skaičiui, ši problema sprendžiama, ir tvarkaraštis ateityje bus racionalesnis. 

      Studentų pažangumas

Studentų pažangos ir nubyrėjimo stebėjimo tvarka, reagavimas į studentų nepažangumo priežastis  Savianalizėje neaptarti.
Dieninių studijų studentų nubyrėjimo skaičius, anot savianalizės rengėjų, nėra didelis ir studijų programai problemų nekelia. Pastebėta, kad kai kurie studentai nebaigia šios programos todėl, kad pereina studijuoti į kitas programas. Reikėtų atkreipti dėmesį į savianalizės 122 punktą, nes 2.1.13 lentelė neatspindi studentų nubyrėjimo skaičiaus. Be to, šiame punkte atlikti skaičiavimai nesutampa su Savianalizėje pateiktais duomenimis. Neakivaizdinėse studijose studentų nubyrėjimas žymiai didesnis.

Studentai dalyvauja mokslinės draugijos darbe. Fakultete organizuojamos mokslinės studentų konferencijos ir platinama jų medžiaga.

Ekspertų grupė nepastebėjo atvejų, kad studentai dalyvautų moksliniuose tyrimuose, kurių rezultatai būtų spausdinami moksliniuose leidiniuose, o studentai būtų šių straipsnių bendraautoriai. 

Ekspertų grupė mano, kad  studentams yra sudarytos galimybės dalyvauti moksliniuose tyrimuose.

Dėstytojų ir studentų judumas

Nors judumą atspindintys duomenys ir judumo analizė Savianalizėje nepateikiami, iš esamos informacijos matyti, kad vyksta programos dėstytojų ir studentų tarptautiniai mainai. Tuo Ekspertai įsitikino ir vizito Fakultete metu. Tačiau ir studentų ir personalo mainai turėtų būti  intensyvesni. Pokalbis su studentais parodė, kad jie žino apie esamas judumo galimybes ir kliūtis, trukdančias pasinaudoti šiomis galimybėmis. Absolventai nurodė, kad ERASMUS programa yra labai naudinga.

2.5.3. Parama studentams

Akademinės paramos naudingumas

Informacija apie studijų programą ir jos pokyčius teikiama įvairiais būdais. Visa reikalinga informacija yra pateikiama internete. Taip pat naudojama el. pašto sistema, fakulteto skelbimų lentos, el. puslapiai, nuolat vyksta susitikimai su personalu. Esant reikalui, gali būti sudarytas individualus studijų planas, tačiau tik ypatingais atvejais, pvz. dėl šeimyninių aplinkybių. Vakarinio/neakivaizdinio skyriaus studentai dažniausiai naudojasi el. pašto sistema.

Jeigu yra poreikis, gali būti patariama ir individualiai. Informacija skleidžiama nuosekliai ir tinkamu metu, jos sklaidos priemonės yra įvairiapusės ir tam tinkamos.

Visi studentai turi galimybę operatyviai konsultuotis studijų klausimais su programos dėstytojais. 

Socialinės paramos veiksmingumas

Remiantis Savianalizės duomenimis, visi studentai, norintys gyventi universitetui priklausančiame bendrabutyje, turi galimybę gauti jame vietą. Tam yra įkurta ne pelno organizacija „Vilniaus universiteto  būstas“, aprūpinanti studentus/darbuotojus gyvenamuoju plotu bendrabutyje studijų/darbo laikotarpiu. Norintiems studentams sudaromos galimybės sportuoti, dalyvauti kultūros veikloje.

Fakulteto studentai, atsižvelgiant į jų pažangumą, gauna dviejų tipų stipendijas:  1,5  MGL (195 litai) ir 2,5 MGL (325 litai). Stipendijos skirstomos centralizuotai, šį darbą atlieka VU studijų skyrius pagal galiojančius VU Stipendijų nuostatus) . Mokantys už studijas studentai stipendijų negauna, jas gali gauti valstybės finansuojamose vietose besimokantys studentai.
2.5.4. Pasiekimų vertinimas

   Vertinimo kriterijų tinkamumas ir jų viešumas 

Vertinimo kriterijai siejami su numatomais studijų rezultatais atskirose ekonomikos studijų programos šakose. Vertinimo balo sandara nustatyta remiantis VU Ekonomikos fakulteto studijų rezultatų vertinimo tvarka, patvirtinta 2009-01-27 Ekonomikos fakulteto tarybos posėdyje protokolo Nr. 190000-88 ir pradėta taikyti 2009-2010 m.m.
Studentų žinių įsisavinimo proceso kontrolė vyksta seminarų, pratybų, kontrolinių darbų, koliokviumų (vidursemestrinių patikrinimų) ir sesijos egzaminų metu. Semestro metu atliekami studijų vertinimo rezultatai gali būti nuolatiniai (aktyvumas, pasirengimas užsiėmimams ir kt.) ir tarpiniai (kolokviumai, kontroliniai darbai, laboratoriniai darbai, pranešimai ir kt). Naudojama kaupiamojo balo sistema. Galutinio įvertinimo balo sandara sudaro galimybę objektyviai vertinti studentų žinias ir gebėjimus. Bendras balas (už darbą semestro metu ir per egzaminą) kiekvienam studentui pateikiamas per 5 darbo dienas VU interneto sistemoje. Kiekvienas studentas turi teisę susipažinti su savo žinių ir gebėjimų vertinimo pastabomis.
Studentai, nesutinkantys su egzamino pažymiu bei galutiniu kurso įvertinimu, per 3 dienas po sesijos egzamino gali pateikti apeliaciją, kurią nagrinėja fakulteto sudaryta apeliacinė komisija. Sesijos pabaigoje semestro rezultatai aptariami katedros ir fakulteto Tarybos posėdžiuose.

Studentų pasiekimų vertinimo kriterijai atitinka numatomus studijų programos rezultatus.

Grįžtamojo ryšio veiksmingumas 
Grįžtamojo ryšio apie studentų pasiekimus už darbą seminarų metu, kontrolinius darbus ir egzaminus tinkamiausius nustatymo metodus pasirenka kiekvienas dėstytojas kartu su studentais abipusiai priimtinu būdu.
Užtikrinti grįžtamąjį ryšį iš vakarinio/neakivaizdinio skyriaus studentų yra sunkiau. Vis dėlto, grįžtamasis ryšys yra gaunamas reguliarių užsiėmimų metu ir el. pašto pagalba.

Iš pokalbio ekspertai susidarė nuomonę, kad atsiliepimų pateikimo formos nėra unifikuotos, kartais yra prašoma įvertinimą parašyti balais, kartais – jį smulkiai detalizuoti. Ekspertų grupė rekomenduoja, kad fakultetas ir/arba universitetas apsvarstytų priemones, kurių pagalba būtų galima pateikti labiau unifikuotas studentų apklausos formas.

Baigiamųjų darbų vertinimo veiksmingumas  
Ekonomikos bakalauro studijos baigiamos egzaminu, kurį priima Rektoriaus įsakymu sudaryta egzaminų komisija. Studentai  laiko egzaminą iš trijų dalykų, kuriuos jie pasirenka iš  6 dalykų sąrašo (įeina valstybės finansai, bankininkystė pinigai ir kreditas, valstybės ekonominė politika, ekonometrija, ūkio statistika ir tarptautinė ekonomika). 

 Baigiamųjų egzaminų forma – testas. Pasirinktas baigiamojo egzamino pobūdis leidžia objektyviai įvertinti studentų pasiekimus. Bakalauro baigiamieji egzaminai vertinami vadovaujantis Bakalauro studijų specialiųjų dalykų baigiamųjų egzaminų organizavimo ir egzaminavimo tvarka, nustatoma Dekano įsakymu kiekvienais mokslo metais.

Kaip jau buvo pastebėta, dėl priežasčių, išdėstytų skyrelyje 2.2.2.,  Baigiamąjį egzaminą vertėtų  pakeisti  Bakalauro baigiamuoju darbu. 

Neformaliuoju būdu ir savišvieta įgytų pasiekimų vertinimo ir pripažinimo sistemos funkcionavimas

VU bakalauro studentai dažniausiai pademonstruoja neformaliuoju būdu įgytas žinias rengdami prezentacijas seminarams, konferencijų, diskusijų metu. Tuomet žinios yra pripažįstamos ir įvertinamos kaip papildomas studento išsilavinimas bei prisideda prie teigiamo studento vertinimo. 

2.5.5. Absolventų įsidarbinimas

Absolventų įsidarbinimo tikslingumas

Iš Savianalizės matyti, kad dalis  aukštesnių kursų bakalaurų pagal būsimą specialybę pradeda dirbti dar studijuodami. Pavyzdžiui, bankininkystės ir finansų šakos studentai dirba finansų įstaigose, bankuose ekonomistais, analitikais ir kt. Atkreiptinas dėmesys į tai, kad studentai pažymėjo darbo ieškantys savarankiškai ir nejaučiantys paramos iš fakulteto darbo paieškose. Vadinamosios „absolventų mugės“ taip pat organizuojamos išskirtinai pačių studentų iniciatyva ir pastangomis. Ekspertai atkreipia dėmesį, kad nors egzistuoja gana geras bendradarbiavimas tarp fakulteto ir atskirų darbdavių, pvz. AB Swedbank, tačiau tas bendradarbiavimas yra gana pasyvus ir, potencialių darbdavių pastebėjimu, dažniausiai kyla iš darbdavių iniciatyvos. 

Savianalizės papildyme pateikiami 2010 m. absolventų apklausos duomenys rodo, kad dirbo 83 proc. respondentų (apklausoje dalyvavo 65 proc. absolventų), iš kurių tik 60 proc. manė, kad dirba pagal specialybę. 

Įvertinti įsidarbinimo pakankamumą studijų programos poreikiui pagrįsti sudėtinga, nes atliktas tyrimas nėra pakankamai informatyvus. Neanalizuojamos neįsidarbinimo priežastys, įsidarbinimo po studijų baigimo trukmė.

Vakarinio/neakivaizdinio skyriaus studentai dažniausiai yra dirbantys. Jie dirba įvairiose organizacijose, nebūtinai pagal specialybę. Vis dėlto, reikėtų surinkti daugiau ir detalesnės informacijos apie jų darbą, įtraukiant ir informaciją apie gaunamą darbo užmokestį. Nors tai jautri tema, surinkta informacija būtų naudinga naujiems studentams.

Susitikime absolventai teigė, kad baigę Ekonomikos bakalauro studijas jie yra paklausūs rinkoje.

2.6. Programos vadyba

2.6.1. Programos administravimas

   Programos vadovybės veiklos veiksmingumas 
Ekonomikos fakulteto veiklą koordinuoja Taryba ir dekanas. Ekspertai sutinka, kad programos vykdymo metu padaryti jos pakeitimai ir atnaujinimai yra pagrįsti.

Ekonomikos fakulteto veiklai gerinti Taryba yra sudariusi 3 komitetus ir 2 komisijas: Moks​lo komitetą, Strategijos komitetą, Studijų komitetą bei Etikos komisiją ir Apeliacinę komisiją.

Vizito į VU metu ekspertai pastebėjo, kad sprendimų priėmimas vykdomas kolegialiai, į šį procesą įtraukiant ir studentų atstovus.

Programos vadyboje pasigendama aktyvesnio kitų socialinių dalininkų dalyvavimo.
Darbdaviai susitikimo metu pažymėjo, kad jie nėra pakankamai įtraukiami į Ekonomikos studijų programos formavimo ir tobulinimo procesus.

2.6.2. Vidinis studijų kokybės užtikrinimas

   Programos kokybės vertinimo tinkamumas 
Ekspertų grupė pastebėjo, kad vidinis programos kokybės vertinimas ir analizė vyksta reguliariai, kaip ir nurodyta Savianalizėje. Vertinimo procesas yra sudėtinė VU studijų kokybės vertinimo sistemos dalis. Vertinimo sritys, atitinkamai, apima dalykų ir programos mokymosi rezultatus, dalykų turinį, dėstymą ir mokymosi metodus, vertinimo procedūras. Pagrindinis vaidmuo tenka studentų apklausai.

Fakultete yra patvirtinta  dėstomų dalykų ir dėstytojų vertinimo anketavimo bei grįžtamojo ryšio užtikrinimo tvarka. Yra sudarytos sąlygos programos kokybės vertinimo rezultatų viešinimui.

Savianalizės dokumente vis dėl to esama neaiškumų, bakalauro vertinimo anketoje (6 priedas) kalbama apie magistrantūrą.

  Programos kokybės gerinimo veiksmingumas 

VU Studijų kokybės užtikrinimo politika apibūdina mokymo ir studijų proceso metodologijos monitoringo ir  tobulinimo procesą. Apklausos įvairias aspektais panaudojamos gerinant bendrą programos kokybę per katedrų ir fakulteto atliekamas apklausų analizes. 

Ekspertai atkreipė dėmesį į absolventų bei darbdavių komentarus, kad „atvejų analizės“(case studies) metodai yra naudojami studijose,bet kai kurie atvejai yra 20 metų senumo. Į tai reikėtų atsižvelgti, siekiant tolesnio šios programos kokybės gerinimo. 

Iš papildomai pateikto „VU EF studijų kokybės palaikymo ir gerinimo priemonių plano“  (2011 vasario 1 d.) matyti, kad 2010 metais Ekonomikos fakultete pradėtas vykdyti projektas „Studijų kokybės gerinimas, tarptautiškumo didinimas“. Jo rėmuose į studijų procesą pradedami diegti inovatyvūs studijų metodai ir priemonės.

Ekspertai tikisi, kad minėto plano ir projekto įgyvendinimas tikrai padės užtikrinti kokybės gerinimo veiksmingumą žymiai aukštesniu lygiu.

Socialinių dalininkų dalyvavimo veiksmingumas

Savianalizėje pažymima, kad vieną kartą per metus atliekamos absolventų apklausos, kurių tikslas – įvertinti studijų programos teorinį ir praktinį atitikimą darbo rinkos poreikiams. Apklausų metu siekiama išsiaiškinti studentų pasitenkinimo įgytomis žiniomis bei gebėjimais laipsnį, gauti rekomendacijų dėl programos turinio ir dėstymo metodų tobulinimo. Ryšiams su absolventais palaikyti fakultete yra įkurta Alumni draugija bei sukurta absolventų duomenų bazė.

Ekspertai, teigiamai vertindami Fakulteto pastangas didinant dalininkų dalyvavimo programoje veiksmingumą, akcentuoja, kad ryšiai su darbdaviais turėtų būti tampresni ir formalizuoti, fakultetas turėtų rodyti daugiau iniciatyvos tiek nustatant atskirų programų poreikį, tiek ir jų turinį išlaikant balansą tarp atskirų potencialių darbdavių interesų. Be to, Fakultetas turėtų labiau siekti pritraukti praktikus vesti pavienius užsiėmimus arba seminarų ciklus.

Savianalizės rengėjai ir patys atkreipia dėmesį į tai, kad „darbdavių dalyvavimas programoje per mažas“ (p.53).

 Iš Savianalizėje pateiktos informacijos ir darbdavių komentarų vizito metu susidaro įspūdis, kad fakulteto reagavimas į darbo rinkos pokyčius nėra sisteminis ir pakankamai operatyvus.

Darbdaviai labai palankiai vertindami Ekonomikos bakalaurų „bazinį“ pasirengimą, tuo pačiu nėra patenkinti „ specialybinių“ t. y specialaus lavinimo dalykų žiniomis ir įgūdžiais. 

Savianalizėje nurodoma, kad, siekiant stiprinti ryšius su absolventų darbdaviais, numatoma rinkti ir analizuoti specialią statistiką, įgalinančią išryškinti ekonomikos bakalauro programos ir jos specializacijų geresnį teorinį parengimą ir jos praktinį pritaikymą. Deja tai turėtų būti ne tik  numatoma, bet ir realizuojama.

3. Rekomendacijos aukštajai mokyklai
Ekspertų grupė, įvertinusi VU Ekonomikos bakalauro studijų programą, Ekonomikos fakultetui ir atšakas kuruojančioms katedroms teikia šiuos pagrindinius  pasiūlymus: 

3.1. Peržiūrėti ir atnaujinti studijų programos turinį. Pašalinti Ekonomikos  bakalaurų ir magistrų  studijų programose turinio bei dėstymo lygio dubliavimą, Studijų plane Baigiamąjį egzaminą pakeisti Bakalauro baigiamuoju darbu.

3.2. Atnaujinti dalykų aprašus, plačiau panaudoti projektinio probleminio mokymo metodus.

Naudoti daugiau  atnaujintų,  susietų  su realiais vykstančiais reiškiniais „atvejo analizės“ metodų.

3.3. Spręsti akademinio personalo senėjimo ir komplektavimo problemą. Suaktyvinti Fakulteto pastangas personalo atnaujinimo srityje.

3.4. Apsvarstyti personalo individualaus akademinio tobulėjimo padėtį  ir sudaryti  nuoseklią personalo kvalifikacijos tobulinimo sistemą.

3.5. Plačiau panaudoti virtualios mokymosi aplinkos teikiamas galimybes. Paskaitų medžiagą, praktinių darbų ir kitas užduotis talpinti virtualaus mokymo Moodle arba panašioje sistemoje.

3.6. Tobulinti paskaitų tvarkaraščius siekiant racionaliau išdėstyti užsiėmimus dienos ir savaitės laikotarpyje.

3.7. Ekspertų grupė pastebėjo didelę įvairovę studijų dalykuose studentams siūlomų grįžtamojo ryšio formų ir lygių. Atsižvelgiant į tą vaidmenį, kurį grįžtamasis ryšys atlieka studijų procese, Ekspertų grupė rekomenduoja universitetui peržiūrėti šią veiklos sferą, siekiant užtikrinti geresnį įvairių studijų dalykų gaunamo grįžtamojo palyginamumą.

3.8. Ekspertų grupė mano, kad fakulteto reagavimas į darbo rinkos pokyčius nėra sisteminis ir pakankamai operatyvus. Darbdaviai nėra pakankamai įtraukiami į Ekonomikos studijų programos formavimo ir tobulinimo procesus. Rekomenduojama stiprinti ryšius su absolventų darbdaviais, numatyti pastovaus bendradarbiavimo su jais  būdus ir formas.

3. 9. Turėtų būti padidintas studentų ir dėstytojų dalyvavimas mainų programose. Fakultete dėstoma ekonomikos programa, panaši į kitų Europos universitetų programas, todėl įmanoma ir rekomenduojama užtikrinti intensyvesnius studentų ir dėstytojų mainus.  
4. APIBENDRINAMASIS ĮVERTINIMAS

Studijų programa Ekonomika (valstybinis kodas – 61204S102, naujas kodas – 612L10002) vertinama teigiamai. 

	Eil. Nr.
	Vertinimo sritis 
	Srities įvertinimas, balai

	1
	Programos tikslai ir numatomi studijų rezultatai
	3

	2
	Programos sandara
	3

	3
	Personalas 
	3

	4
	Materialieji ištekliai
	4

	5
	Studijų eiga ir jos vertinimas (studentų atranka, pasiekimų vertinimas, parama studentams)
	3

	6
	Programos vadyba (programos administravimas, vidinis studijų kokybės užtikrinimas)
	3

	 
	Iš viso: 
	19


1- Nepatenkinamai (yra esminių trūkumų, kuriuos būtina pašalinti)

2- Patenkinamai (tenkina minimalius reikalavimus, reikia tobulinti)

3- Gerai (sistemiškai plėtojama sritis, turi savitų bruožų)

4- Labai gerai (sritis yra išskirtinė)

	Grupės vadovas/

Team leader:
	Prof.  dr. Vytautas Juščius

	Grupės nariai/

Team members:
	Prof. dr. Vytautas Snieška

	
	Arnoldas Burkovskis

	
	Diana Nikolajeva


Studijų programos įvertinimas pagal kriterijus

	Kriterijus
	Įvertinimas*

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Programos tikslai ir numatomi studijų rezultatai

	1.1. Programos poreikis, paskirtis ir tikslai

	1.1.1. Programos poreikio išs​kir​tinumas ir pagrįstu​mas
	
	
	X
	
	

	1.1.2. Programos paskirties dermė su institucijos, valstybės ir tarp​tau​ti​nėmis direktyvomis
	
	
	X
	
	

	1.1.3. Programos tikslų pagrįstumas
	
	X
	
	
	

	1.2.  Numatomi studijų programos rezultatai

	1.2.1. Numatomų studijų rezultatų visapusiškumas ir pasie​kia​mumas
	
	
	X
	
	

	1.2.2. Numatomų studijų rezultatų dermė
	
	
	X
	
	

	1.2.3. Numatomų studijų rezultatų atnaujinamumas
	
	
	X
	
	

	2. Programos sandara

	2.1. Studijų planas

	2.1.1. Studijų apimties tinkamumas
	
	
	
	X
	

	2.1.2. Studijų dalykų nuoseklumas
	
	
	
	X
	

	2.2. Studijų turinys

	2.2.1. Studijų turinio atitiktis teisės aktams
	
	
	
	X
	

	2.2.2. Studijų turinio išsamumas ir racionalumas
	
	
	
	X
	

	3. Personalas

	3.1. Personalo sudėtis ir kaita

	3.1.1. Personalo sudėties pagrįstumas
	
	
	
	X
	

	3.1.2. Dėstytojų kaita
	
	X
	
	
	

	3.2. Personalo kompetentingumas

	3.2.1. Personalo patirties ir veiklos atitiktis studijų programai
	
	
	
	X
	

	3.2.2. Dėstytojų profesinio tobulėjimo sistemiškumas
	
	
	X
	
	

	4. Materialieji ištekliai

	4.1. Materialioji bazė

	4.1.1. Patalpų studijoms pakankamumas ir tinkamumas
	
	
	X
	
	

	4.1.2. Įrangos studijoms tin​ka​mumas ir pakanka​mumas
	
	
	X
	
	

	4.1.3. Išteklių praktikai atlikti tinkamumas ir prieinamumas
	
	
	X
	
	

	4.2. Metodiniai ištekliai

	4.2.1. Knygų, vadovėlių  ir periodinių leidinių tinkamumas ir prieinamumas
	
	
	
	X
	

	4.2.2. Metodinės medžiagos tinkamumas ir prieinamumas
	
	
	X
	
	

	5. Studijų eiga ir jos vertinimas

	5.1. Studentų atranka

	5.1.1. Priėmimo į studijas rei​kalavimų pagrįstumas
	
	
	
	X
	

	5.1.2. Būsimų ir naujų studentų motyvacijos stiprinimo veiksmingumas
	
	
	
	X
	

	5.2. Studijų procesas

	5.2.1. Programos tvarkaraščio racionalumas
	
	
	X
	
	

	5.2.2. Studentų pažangumas
	
	
	X
	
	

	5.2.3.  Dėstytojų ir studentų judumas
	
	
	X
	
	

	5.3. Parama studentams

	5.3.1. Akademinės paramos naudingumas
	
	
	X
	
	

	5.3.2. Socialinės paramos veiksmingumas
	
	
	X
	
	

	5.4. Pasiekimų vertinimas

	5.4.1. Vertinimo kriterijų tin​ka​mumas ir jų viešumas
	
	
	
	X
	

	5.4.2. Grįžtamojo ryšio veiksmingumas
	
	
	X
	
	

	5.4.3. Baigiamųjų darbų vertinimo veiksmingumas
	
	X
	
	
	

	5.4.4. Neformaliuoju būdu ir savišvieta įgytų pasie​ki​mų ver​ti​nimo ir pripa​ži​nimo sistemos funkcionalumas
	
	
	X
	
	

	5.5.  Absolventų įsidarbinimas

	5.5.1 Absolventų įsidarbinimo tikslingumas
	
	
	X
	
	

	6. Programos vadyba

	6.1. Programos administravimas

	6.1.1. Programos vadovybės veiklos veiksmingumas
	
	
	X
	
	

	6.2. Vidinis studijų kokybės užtikrinimas

	6.2.1. Programos kokybės vertinimo tinkamumas
	
	
	
	X
	

	6.2.2. Programos kokybės ge​rinimo veiksmingumas
	
	
	X
	
	

	6.2.3. Socialinių dalininkų dalyvavimo veiksmingumas
	
	X
	
	
	


* – vertinimo balų reikšmės:

1 – pagal šį kriterijų programa vertinama nepatenkinamai, yra esminių trūkumų, kuriuos būtina skubiai šalinti;

2 – pagal šį kriterijų programa vertinama silpnai, programa turi nemažai trūkumų, kurie nėra esminiai;

3 – pagal šį kriterijų programa vertinama patenkinamai, programa tenkina teisės aktais nustatytus minimalius reikalavimus ar turi vieną-du neesminius trūkumus;

4 – pagal šį kriterijų programa vertinama gerai, programa tenkina aukštesnius, nei teisės aktais nustatytus, reikalavimus;

5 – pagal šį kriterijų programa vertinama labai gerai, programos vykdymo kokybė yra išskirtinai aukšto lygio.  
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